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[ enlighet med artikel 22 i forordningen om organisation av Islamiska Samfundet i Bosnien
och Hercegovina i diasporan samt bestimmelserna i artikel 9 i stadgan fér Bosniakiska
[slamiska Samfundet i Sverige, antog Bosniakiska Islamiska Samfundet - Férsamlingen
Stockholm (hddanefter Forsamlingen) vid sitt arsmote den 28 november 2020 dessa stadgar.

I. ALLMANNA BESTAMMELSER

Artikel 1
(Foremal)

Dessa stadgar reglerar Forsamlingens namn, sate, rattskapacitet, syfte och andamal,
handlingsgrund, finansiering, medlemskap, medlemmarnas rattigheter och skyldigheter,
Forsamlingens organisation, interna struktur, Forsamlingens organ, deras arbete,
sammansattning, valsystem, befogenheter, ansvar, regelverk gillande beslutsfattande och
mandattid samt 6vergangs- och slutbestaimmelser, upplosning liksom andra fragor som ar
relevanta for Forsamlingens verksamhet.

Artikel 2
(Namn)

Forsamlingens fullstindiga namn ar:
P4 bosniska: Islamska zajednica Bo$njaka u Svedskoj - DZemat Stockholm
Pa svenska: Bosniakiska Islamiska Samfundet - Férsamlingen Stockholm.

Artikel 3
(Sate)

Forsamlingen har sitt sate i Stockholm.

Artikel 4
(Rattskapacitet)

Forsamlingen ar en juridisk person.

Artikel 5
(Paraplyorganisation)

Forsamlingen ar en integrerad del av det Bosniakiska islamiska samfundet i Sverige
(hddanefter BIS), och darmed en del av det Islamiska Samfundet i Bosnien och Hercegovina.

Artikel 6
(Syfte och mal)

(1) Férsamlingens syfte ar att, i andan av islamisk lara, bevara och utveckla religiost liv bland
muslimer och uppmuntra dem till religiésa och humanitara insatser.

(2) Forsamlingens dndamal ar:
- bevara och framja alla islams varderingar,



- framja Islamisk undervisning och utbildning av alla medlemmar i Férsamlingen,
- 1 man om mdjlighet, sdkerstallande av forutsattningar for medlemmarna att utféra sina
I[slamiska plikter.

(3) Forsamlingens dndamal uppnds genom att:

- undervisa och framja de islamska varderingarna,

- forespraka bevarandet av dktenskapets och familjelivets varde

- anordna religiosa aktiviteter i Forsamlingen,

- uppmuntra humanitara aktiviteter,

- bevara, starka och skydda den bosniakiska identiteten och varda det bosniska spraket,

- arbeta med aktiviteter som bidrar till dialog, dmsesidig respekt och tolerans bland
medlemmarna, liksom bland andra manniskor och nationaliteter,

- erbjuda mojligheter att férvarva grundlaggande kunskaper inom den islamiska tron,
Koranens skrift, sin egna historia och kultur,

- organisera religionsundervisning,

- uppmuntra kvinnors aktivism, arbeta med ungdomar och dldre medlemmar,

- starka den materiella grunden for Férsamlingen,

- tillgodose regelbunden information till medlemmarna,

- lopande genomforande av beslut fran hogre organ inom Islamiska Samfundet,

- samarbete med andra féreningar och organisationer, dar aktiviteter och verksamheter
som bidrar till utbildning och verkar for fred, rattvisa, respekt och férstaelse mellan
manniskor framjas.

Artikel 7
(Handlingsgrund)

(1) Forsamlingens organisation och verksamhet grundar sig pa Koranen al-Karim och Sunnan
av Muhammad 'alaihis-salam’, Bosniakers islamiska tradition och radande forhallanden.

(2) I'sin forvaltning ska Forsamlingen verka i enlighet med grundregelverket for Islamiska
Samfundet i Bosnien och Hercegovina och dess andra foreskrifter som beslutas av Islamiska
Samfundets hogsta verkstadllande organ Sabor, reisul-ulema, radet for Muftis, Styrelse for
[slamiska Samfundet i Bosnien och Hercegovina (hddanefter Rijaset), dvs. de behoriga
representativa organ samt BIS.

(3) Vid tolkning av tron och utférande av de Islamiska plikterna, tillimpar Férsamlingen
maturidisk tro och hanefisk lara, varnar om korrekt forstaelse och praktiserande av islam,
skyddar muslimernas religiosa rattigheter och siakerstaller forutsattningar for ansvarstagande
med malet att alla medlemmar i Férsamlingen ska kunna leva i enlighet med Islamiska
normer, vilket uppnas genom att framja det goda och avvarja det onda.

Artikel 8
(Sprak)

(1) Férsamlingen anvander det bosniska spraket som dess officiella sprak.

(2) Forsamlingen tillater dess representanter och medlemmar att anvanda det svenska
spraket.



Artikel 9
(Rakenskapsar)

Forsamlingens rdakenskapsar ar fran 1 januari till 31 december.

Artikel 10
(Representanter och firmateckning)

(1) I administrativa, ekonomiska och egendomsrattsliga fragor gentemot tredje part
representeras Forsamlingen av styrelsens ordférande, och i fragor om religion och utbildning
av Forsamlingens huvudimam.

(2) Forsamlingen tecknas av fyra styrelseledamoter gemensamt eller av styrelseordférande
och sekreterare gemensamt.

Artikel 11
(Visuell identitet och stampel)

(1) Férsamlingen anvander sig av visuella identitet, logotyp och tecken fran Islamiska
Samfundet i Bosnien och Hercegovina.

(2) Forsamlingens stampel ar rund med tecken fran Islamiska Samfundet i Bosnien och
Hercegovina och Férsamlingens fullstidndiga namn.

I1. FINANSIERING

Artikel 12
(Finansiering)

Forsamlingen finansieras genom:
- medlemskapsavgifter,
- bidrag fran dess medlemmar samt svenska statliga och andra institutioner,
- tillhandahallande av vissa tjanster till dess medlemmar och andra troende,
- bedrivande av begravningsbyrj,
- andra medel som Férsamlingen anskaffar genom sitt arbete.

III. MEDLEMSKAP

Artikel 13
(Medlem)

(1) Varje fysisk person som accepterar Forsamlingens stadgar och betalar medlemsavgiften
kan bli medlem i Férsamlingen.



(2) Medlemskapsavgiften betalas via Skatteverket som en procentsats av medlemmens
kommunalt beskattningsbara forvarvsinkomst i enlighet med Reglementet om
medlemsavgifter och religiosa tjanster som antagits av BIS.

Artikel 14
(Medlemmarnas rattigheter och skyldigheter)

(1) En medlems rattigheter ar:

- att fritt kunna uttrycka sin islamiska religionstillhérighet och fritt kunna utféra sina
islamiska plikter

- att kunna erhdlla undervisning och utbildning inom islam,

- attinom ramen for radande regler fritt kunna nyttja forsamlingslokalerna for
utférandet av religiosa ritualer,

- att kunna delta i gemensamma aktiviteter inom Férsamlingen,

- att kunna delta i val av Férsamlingens organ och andra fértroendevalda grupper inom
Forsamlingen och Bosniakiska Islamiska Samfundet,

- attigod tid erhdlla information om och ta del av arbetet inom Férsamlingens organ,
Bosniakiska Islamiska Samfundets organ och institutioner,

- att kunna vanda sig till Férsamlingens och Bosniakiska Islamiska Samfundets organ for
att fa stod med att férsvara sina religiosa rattigheter,

- attinom ramen for radande regler kunna nyttja Férsamlingens egendom,

- att kunna skicka in motioner/forslag for 6verviagande och beslut till
Forsamlingsstyrelsen,

- att kunna skicka in motioner/forslag for 6vervagande och beslut till arsmotet,

- att kunna nyttja andra rattigheter som regleras i BIS Reglemente om medlemsavgifter
och religiosa tjanster.

(2) En medlems skyldigheter ar:
- att kdnna till och tillampa Bosniakiska Islamiska Samfundets regler och varna om de
islamiska varderingarna,
- attinte bryta mot Férsamlingens stadgar,
- attinte hindra Forsamlingen i dess arbete och andamal,
- attinte hindra och bryta mot beslut som tagits av Férsamlingens organ,
- att betala medlemsavgiften.

Artikel 15
(Upphorande av medlemskap)

(1) Medlemskap i Forsamlingen upphor vid dodsfall, pa egen skriftlig begaran till BIS-
sekretariatet eller vid uteslutning pa grund av grovt brott mot bestimmelserna i dessa
stadgar.

(2) Beslut om uteslutning fattas av BIS arsmote pa forslag av BIS styrelse eller Forsamlingens
arsmote.



(3) Forslag om uteslutning ska av Forsamlingsstyrelsen éverlamnas till Forsamlingens
arsmote efter genomforandet av den process som definieras i Forordningen om disciplindra
atgarder.

IV. ORGANISATION

Artikel 16
(Férsamlingens organ)

Forsamlingens organ utgors av:

- Arsmotet

- Forsamlingsstyrelsen

- Revisorer

- Valberedningen
Artikel 17
(Arsmote)

(1) Arsmotet ar Forsamlingens hogsta organ och utgérs av medlemmar i Férsamlingen som
fyllt minst 18 ar.

(2) Ordinarie arsmote halls en gang om aret, dock senast den 31 mars. Kallelse till ordinarie
arsmote skickas tidigast sex veckor och senast fyra veckor innan motet.

(3) Extrainsatta arsmoten kallas pa begéran av:
- Forsamlingsstyrelsen
- Revisorer
- Minst 10% av Forsamlingens medlemmar
- BIS styrelse
Kallelse till extrainsatt arsmote skickas tidigast sex veckor och senast tva veckor innan motet.

(4) Kallelse, arbete och beslutsfattande vid arsmotet ska ske i enlighet med bestimmelserna i
Forordningen om arsmotet.

(5) Arsmotet ar behorigt nar minst 5% av Férsamlingens medlemmar ar nirvarande.

(6) Arsmotet beslutar med enkel majoritet. Undantag géller vid beslut om stadgarna,
andringar och tillagg till stadgarna samt vid beslut om uppldsning av Férsamlingen, som
beslutas av arsmotet med tva tredjedelars majoritet (se artiklarna 34, 39 och 41).

(7) I ordinarie arsmotets uppgifter ingar att:

- besluta om Forsamlingens organisation och verksamhet samt det religiosa livet i
Forsamlingen,

- valja medlemmar i Férsamlingens olika organ samt foretradare for Forsamlingen i BIS
arsmote,

- tainitiativ till byggnation eller kop av Forsamlingsanlaggningar,

- geriktlinjer for forbattringsatgarder till Férsamlingsstyrelsen gillande det religiosa
livet i Forsamlingen,



- behandla och faststilla Forsamlingsstyrelsens verksamhets- och ekonomiska
berattelse samt besluta om ansvarsfrihet for det gdngna verksamhetsaret,

- faststdlla den arliga verksamhets- och ekonomiska planen,

- besluta om antagande av stadgar och férordningar inom Férsamlingen, liksom andra
rattsakter,

- utfora andra uppgifter inom sin behorighet och befogenhet.

(8) Dagordning vid ordinarie arsmote:
1. Oppnande av arsmétet

Val av motesordforande, vice motesordforande och motessekreterare

Upprattande och faststidllande av rostlangd

Val av justerare

Fragan om arsmotet vederborligen sammankallats

Faststdllande av dagordningen

Genomgdng av verksamhetsberattelsen for foregaende ar

Genomgang av ekonomiska beréattelsen for foregdende ar

Genomgang av revisionsberattelsen for foregaende ar
. Framlaggande och faststdllande av de berattelser som lamnats i punkterna 7, 8 och 9
. Beslut om ansvarsfrihet at Forsamlingsstyrelsen for det gangna verksamhetsaret
. Presentation av verksamhetsplanen for det kommande aret
. Presentation av ekonomiska planen for det kommande aret
14. Framlaggande och faststdllande av de planer som presenterats i punkterna 12 och 13
15. Offentliggérande av valresultat
16. Skriftliga motion
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17. Information fran Férsamlingsstyrelsen och fragor fran medlemmarna
18. Avslutande av arsmotet

(9) Arsmote vid extraordiniara omstiandigheter

[ hdndelse av att undantagstillstand har utlysts av behoriga statliga organ eller nagot organ
inom Islamiska Samfundet i Bosnien och Hercegovina, och ett sammankallande av ordinarie
arsmote darfor inte ar maojligt, ska de viktigaste besluten gillande arsmotet fattas pa det satt
som foreskrivs i Forordningen om arsmotet.

Artikel 18
(Forsamlingsstyrelsen)

(1) Forsamlingsstyrelsen skoter forvaltningen av Forsamlingen mellan arsmoétena i enlighet
med rattsakterna. Arbetssitt, sammankallande och beslut fattas pa det satt som foreskrivs i
Forordningen om Forsamlingstyrelsens arbete som antagits vid arsmotet i Forsamlingen.

(2) Forsamlingsstyrelsen utgors av sju ledamoter och tre suppleanter.

(3) Forsamlingsstyrelsens ordforande, sekreterare och kassor valjs bland
Forsamlingsstyrelsens ledamoter pa ett konstituerande styrelsemote. Om
Forsamlingsstyrelsen inte konsitueras inom den tidsfrist som anges i Forordningen om
styrelsens arbete, tillkdnnages nya val.

(4) Huvudimamen ar medlem i styrelsen i och med dennes position som utnamns via
dekretet. Imamen kan inte ta position som kassor, sekreterare eller ordférande for styrelsen.



(5) Den andra imamen stall foretrader huvudimamen i styrelsen.
(6) Under valet av styrelsens sammansattning ska sex ledamoter och tva suppleanter viljas.

(7) Suppleanter inbjuds regelbundet till styrelsens moten och har rostratt om ndgon av
ordinarie ledamaoter inte kan delta vid styrelsemotet ifraga.

Vid behov tillfrdgas andra personer att delta i motet, vars expertis och erfarenhet kan hjalpa i
arbetet.

(8) Medlemmarna i styrelsen har jamlika roster.

(9) Den valda styrelsen ska fullgora sin plikt dven efter att mandatet 16pt ut fram till att den
nya styrelsen stiftats.

(10) I handelse av att styrelsen inte befrias fran ansvaret for arbetet under det féoregdende
verksamhetsaret, utndmner arsmotet en sarskild kommitté av tre ledamoter som overtar
styrelsens funktioner tills en ny styrelse valts in.

(11) Forsamlingsstyrelsen ar skyldig att:

- tillhandahalla forutsattningarna for religiost liv i Forsamlingen,

- tillhandahalla forutsattningarna for genomfoérandet av de fem dagliga bonerna i
moskén,

- verkstalla besluten fran arsmotet och fran hogre organ i det Islamiska Samfundet,

- varda om Forsamlingens egendomar och tillgangar,

- isamordning med huvudimamen, delta i valet avimam i Forsamlingen,

- verkstalla arsmotets foreskrifter i erhdllandet av n6dvandiga godkdnnanden och
investeringsteknisk dokumentation fér konstruktion, ombyggnad och reparation av
religiosa byggnader i Forsamlingen,

- overlamna verksamhetsberittelse och ekonomisk berattelse till arsmotet,

- foresla verksamhetsplan och ekonomisk plan till arsmotet,

- skicka verksamhetsplan, ekonomisk plan, verksamhetsberattelse och ekonomisk
berattelse till BIS verkstallande styrelse,

- som formell arbetsgivare, besluta om upprattande av anstallningsforhallanden,
anstallning av arbetstagare, uppsagning och tillfallig anstéllning, och férvalta l16ner och
ersattningar,

- anta forordningen om systematisering med beskrivning av anstalldas jobb,
arbetsuppgifter och antal utforare,

- vid behov vidta andra handlingar inom dess behorighet,

- besluta om upphandling, férsaljning och avskrivning av anlaggningstillgangar,

- utfora andra uppgifter inom sin kompetens.

Artikel 19
(Revisorer)

(1) Revisorerna kontrollerar den 6vergripande forvaltningen och den finansiella
verksamheten for Férsamlingen, och 6verlamnar en rapport om detta och definierar vissa
forslag till Forsamlingsstyrelsen och arsmotet. Revisorerna arbetar och beslutar pa det satt
som foreskrivs i Forordningen om revisorernas arbete.



(2) Revisorerna bestar av tre ledamoter och beslut fattas med enkel majoritet.

(3) Under valet av revisorer ska ocksa en suppleant valjas. Om revisorerna fattas en ledamot
blir suppleanten fullvardig tills en komplettering sker i enlighet med Férordningen om val.

Artikel 20
(Valberedning)

(1) Valberedningen férbereder och genomfor val till Férsamlingens andra institutioner.
(2) Valberedningen bestar av tre ledamdter och beslutsfattande kraver enkel majoritet.

(3) Vid val av ledamater i valberedningen valjs dven en suppleant. Om valberedningen saknar
en ledamot, fungerar suppleanten som fullvardig ledamot tills en ny ledamot intas i
valberedningen, i enlighet med férordningen for val.

(4) Valberedningen arbetar och fattar beslut i enlighet med den férordning som omfattar
Valberedningen.

Artikel 21
(Ovriga kommittéer)

(1) Kommittéer i Forsamlingen kan vara permanenta eller tillfalliga (om nédvandigt) och
utses, valjs pa arsmote eller styrelsemote, beroende pa vikten av det arbete som den tilltdnkta
kommittén kommer att bedriva. Som regel har en kommitté minst tre och hogst sju
medlemmar och ar for sitt arbete, ansvariga infor det organ som valt kommittén.

(2) Stadgekommittén

a) Stadgekommittén ar en stdende kommitté som utsetts av Forsamlingsstyrelsen.

b) Kommitten har fem ledaméter.

c) Mandatperioden for kommittéledamoterna ar fyra ar, med forbehall for att samma
person kan valjas for hogst tva pa varandra foljande hela mandatperioder, varefter
denne maste pausa minst en hel mandatperiod.

d) Kommitténs ansvarar och arbetar med kompletteringar och dndringar av stadgan,
forordningar och andra normativa skrifter.

e) Kommittén lagger fram ett forslag for tolkning av stadgar, forordningar och andra
normativa skrifter till det behoériga auktoritara organet.

f) Kommittén arbetar och beslutar pa det satt som foreskrivs i Forordningen om
stadgekommittén.

(3) Kommittén for kvinnors aktivism

a) Kommittén ar en stdende kommitté och har utsetts av styrelsen.

b) Kommittén har tre ledamoter och véljer ut en samordnare bland sig.

c) Mandatperioden for kommittéledamoterna ar fyra ar, varvid en ledamot véljs hogst tva
pa varandra foéljande hela mandatperioder, varefter denne maste pausa minst en hel
mandatperiod.

d) Kommittén har till uppgift att samordna kvinnors verksamhet i Forsamlingen och
samarbeta i fragan om kvinnors aktivism med BIS och Islamiska Samfundet i Bosnien
och Hercegovina.
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(4) Kommittén for ungdomsverksamhet

a)
b)

c)

d)
e)

Kommittén ar en stdende kommitté som utsetts av styrelsen.

Kommittén har tre till fem medlemmar, av vilka Férsamlingens imam ar ledamot och
fungerar som ordférande for kommittén.

Mandatperioden for ledamoéterna ar fyra ar, med forbehall for att samma person kan
valjas for hogst tva pa varandra foljande hela mandatperioder, varefter denne maste
pausa minst en hel mandatperiod.

Kommittén behandlar fragor som ror ungdomars verksamhet i Férsamlingen.
Kommittén arbetar och beslutar pa det sitt som foreskrivs i Forordningen om
ungdomsverksamhet som antagits av styrelsen.

(5) Waqgf-kommitteen

a)
b)

c)

d)

Kommittén ar en stdende kommitté som utsetts pa Forsamlingens arsmote.
Kommittén har fem ledamoter, dar Forsamlingens ordférande och huvudimam ingar.
Mandatperioden for ledamoterna ar fyra ar, med forbehall for att en ledamot kan véljas
for hogst tva pa varandra foljande hela mandatperioder, varefter denne maste pausa
minst en hel mandatperiod.

Kommittén ansvarar for att arbeta med fragor relaterade till Forsamlingens waqf-
egendomar.

Kommittén arbetar och beslutar pa det satt som foreskrivs i Forordningen om Wagqf-
gavor.

(6) Imamens rad

Imamraddet bestar av alla religiost utbildade medlemmar i Férsamlingen vars religiosa
utbildning har forvarvats vid verifierade och erkdnda religiosa utbildningsinstitutioner. Radet
leds av huvudimamen i Férsamlingen.

(7) Disciplinkommittén

a)
b)

d)
e)

Kommittén ar en stdende kommitté som utsetts av styrelsen.

Kommitté kan ha tre till fem ledamaéter, varav tva ar permanenta medlemmar.
Permanenta medlemmar viljs for en period av fyra r. Ovriga medlemmar viljs for
varje drende separat. Parterna i drendet har ratt att utse en ledamot av kommittén.
Kommittén har till uppgift att granska anmalningar, foresla adekvata atgarder och
overlamna skriftlig rapport med forslag pa atgarder till styrelsen for 6vervagande och
beslutsfattande.

Huvudimamen deltar i kommitténs arbete i egenskap av radgivande person.
Disciplinkommitténs arbete regleras av Férsamlingens Forordning om disciplindara
atgarder.

(8) Sakerhetskommittén

a)
b)

Kommittén ar en stdende kommitté som utsetts av styrelsen.
Kommittén har fem medlemmar, diar Férsamlingens ordférande och huvudimamen
ingar.
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c) Mandatperioden for ledamoterna ar fyra ar, med forbehall for att en ledamot kan véljas
for hogst tva pa varandra foljande hela mandatperioder, varefter denne maste pausa
minst en hel mandatperiod.

d) Kommittén ansvarar for arbetet med sakerhetsfragor i Forsamlingen.

V. FUNKTIONER

Artikel 22
(Etisk kodex)

Alla medlemmar i Férsamlingen, anstéllda, praktikanter och personer som utfér arbete for
organisationen och personer som utfor aktiviteter i institutionerna har ingatt ett avtal med
Forsamlingen och dr diarmed foremal for etiska kodex fran Islamiska Samfundet i Bosnien och
Hercegovina som antagits av BIS.

Artikel 23
(Imam)

(1) Imamens status, villkor for tilltrade till tjdnsten, tjanstgoring, arbetssatt, rattigheter och
skyldigheter, och andra fragor som ar viktiga for imamens arbete regleras av Férordningen
for Imamer som antagits av BIS.

(2) Forsamlingen och imamen kan inte ingd ett avtal om utférandet av Imams tjanst utan
dekretet. Dekretets utnamning, utndmns av reisul-ulema i enlighet med sharia- och dess
konstitutionella befogenheter, som representerar en laglig grund till att utféra imam-tjanster.

(3) Imamen representerar Forsamlingen i trosangeldgenheter.
(4) Imamen ar skyldig att leda alla fem dagliga boner i moskén.

(5) Om imamen ar ledig fran tjanst eller av motiverade skal hindras fran att leda en bon i
moskén kan uppdraget anfortros till en annan imam eller en lard i Forsamlingen att gora det i
dess stalle.

(6) Imamen far utfora annat arbete pa fritiden endast om det inte gar i konflikt med dennes
kall och om det inte stjdlper denne att utféra hans tjanst.

Artikel 24
(Ordférande)

(1) Ordféranden for Foérsamlingsstyrelsen har féljande uppgifter:

- foretrader och representerar Forsamlingen i 6verordnade- och andra organisationer,
foreningar och myndigheter i Sverige,

- representerar Forsamlingen i administrativa, ekonomiska och juridiska fragor,

- genomfor arsmotets och styrelsens beslut,

- agerar ordforande for styrelsens moten,

- hanterar arbetet for anstdllda och engagerade, i enlighet med Férordningen om
organisering och systematisering av arbetet,

- undertecknar kontrakt och andra viktiga handlingar fér Férsamlingen,
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- utfor andra uppgifter inom sin kompetens som ar relevanta for Férsamlingen.

Artikel 25
(Sekreterare)

(1) Sekreteraren haller protokoll fran moten, arkiverar skrivelser och protokoll, hanterar
Forsamlingens arkiv, forser styrelsens och Férsamlingens medlemmar med information,
skickar kallelser till arsmotet och styrelsemoten, haller register 6ver medlemmar och utfér
alla uppgifter relaterade till sekretariatet.

(2) Sekreteraren far delegera alla eller en del av sina administrativa uppgifter till anstalld
personal, i enlighet med sarskilda regler som ska utfardas av Forsamlingsstyrelsen.

Artikel 26
(Kassor)

(1) Kassoren ska forvalta alla inbetalningar och utbetalningar pa begaran av styrelsen och i
enlighet med Sveriges lagar. Alla pengar som Forsamlingen inbringar, fran alla kallor, ska
kassoren deponera pa Forsamlingens bankkonto, lamna kvartalsrapporter till
Forsamlingsstyrelsen, klargora alla intdkter och utgifter som Forsamlingen haft och utfor i
allmanhet allt arbete kring kassan.

(2) Kassoren kan helt eller delvis delegera sina administrativa uppgifter till anstalld personal,
och i enlighet med sarskilda regler som ska utfardas av Forsamlingsstyrelsen.

VI. VALSYSTEM

Artikel 27
(Rostratt)

(1) Varje medlem i Férsamlingen som har fyllt 18 ar och dr narvarande vid val har rostratt i
Forsamlingen.

(2) Vid franvaro har en medlem rostratt om denne:

- har fyllt arton ar och uppfyller de 6vriga villkoren som definieras i Férordningen om
val,

- varit kontinuerlig medlem i Forsamlingen i minst tre ar fore valet och genomfor sina
skyldigheter enligt Férordningen om enskild medlemsavgift och religiosa tjanster,

- talar bosniska,

- drinte anstalld i Férsamlingen. Definitionen av "anstalld" regleras av Forordningen om
val.

(3) En medlem med ovanstaende passiv rostratt far bara vara ledamot i ett av Férsamlingens
permanenta organ.

Artikel 28
(Val)

(1) Val ska ske genom anonym réstning.
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(2) Val ska genomforas av valberedningen pa det satt som regleras i Forordningen om val.

(3) Val kan vara regelbundna och i form av extra val.
- Regelbundna val halls i januari vartannat ar.
- Extraval maste hallas for ett organ av Forsamlingen om antalet medlemmar i det
minskat med mer an 50%.

Artikel 29
(Mandat)

(1) Mandatet for medlemmarna i alla Férsamlingens organ varar i fyra ar, dar en medlem kan
sitta i hogst tva fullstindiga mandatperioder i strack, varefter denna maste pausa sin
kandidering i minst en mandatperiod.

(2) For att bevara kontinuiteten i institutionernas arbete valjs halften av medlemmarna
vartannat ar.

(3) Enskilda institutioner i Forsamlingen ska vid behov utféra sina uppgifter aven efter
utgangen av deras mandat, fram till valet, det vill sdga tillkdnnagivandet av valresultatet vid
arsmotet.

Artikel 30
(Uppségning)
(1) Anstélld i Forsamlingen-organen kan avskedas innan mandatperioden loper ut om:
- dennes beteende och arbete strider mot islamiska normer,
- dennes arbete strider mot svensk lag och forordningar, beslut fran islamiska
samfundet och Férsamlingen,
- denne ar forsumlig i- eller oférmogen att utfora sina uppgifter i det organ dar denne
valdes,
- denne missbrukar sin stéllning,
- denne avgatt oaterkalleligt.

(2) Uppsagningsforfarandet ska utforas pa det siatt som regleras av Férordningen for
disciplindra atgarder.

Artikel 31
(Overgangsperiod)

(1) Efter valet arbetar den nyvalda styrelsen for Forsamlingen i sin nya sammansattning, fram
till dess stiftning, parallellt med den befintliga styrelsen i syfte att planera arbetet.

(2) Alla nya medlemmar i styrelsen, om de inte redan har gjort det tidigare, ar skyldiga att
under overgangsperioden slutfora en kurs i ledande av ideella organisationer.

VII. FORSAMLINGENS TILLGANGAR

Artikel 32
(Tillgdngar)
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(1) Férsamlingens egendom bestar av waqf-tillgangar, dganderatter, finansiella medel och
andra tillgangar.

(2) Férsamlingens egendom anvands for aktiviteter som uppfyller Férsamlingens syfte och
andamal och skall ej anvandas for andra andamal.

(3) Forsamlingens fasta egendom har status som en waqf-egendom under det regelverk som
[slamiska samfundet foreskrivit gallande waqf egendomar.

VIII. ALLMANNA HANDLINGAR

Artikel 33
(Allmanna handlingar)

De allmdnna handlingarna i Férsamlingen ar: stadgan, forordningar, beslut och arbetsordning
som reglerar fragor relaterade till aktiviteterna i Forsamlingen.

Artikel 34
(Stadgar)

(1) Férsamlingens grundlaggande allmédnna handling ar stadgan.

(2) Stadgan och andringar i stadgan ska antas under arsmoétet med tva tredjedels majoritet av
narvarande medlemmar och efter en tidigare genomférd offentlig diskussion.

(3) Efter antagandet ska den antagna stadgan eller dndringar i stadgan 6verlamnas till BIS for
yttrande BIS.

(4) Efter ett positivt uttalande om stadgarna av BIS, sdnds de vidare till Rijaset for att dar
erhalla ett yttrande om stadgarna gar i linje med Islamiska Samfundet i Bosnien och
Hercegovina for diasporans forordningar.

Artikel 35
(Forordningar)

(1) Bestimmelser som inte regleras av stadgan regleras av féljande férordningar:
a) Forordning om drsmotet,
b) Forordning om Forsamlingsstyrelsens arbete,
c) Forordning om revisorernas arbete,
d) Forordning om valberedningens arbete,
e) Forordning gillande val,
f) Forordning om Stadgekommittén Arbetsordningen for den lagstadgade kommissionen,
g) Forordningen om Waqf,
h) Forordning om disciplindra atgarder,
i) Etiskt regelverk for anstdllda i organ inom Islamiska Samfundet i Bosnien och
Hercegovina.

(2) Forordningar antas av arsmotet med enkel majoritet.
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IX. OVERGANGS- OCH SLUTBESTAMMELSER

Artikel 36
(Etablering av underorganisationer)

(1) Férsamlingen har ratt att bilda féreningar, organisationer eller aktiebolag inom ramen for
de uppgifter och aktiviteter som definieras i artikel 6.

(2) Beslutet om upprattande och principer for arbete ska fattas pa arsmotet.

(3) Samtycket till den foreskrift som avses i punkt 1 ska ges av Férsamlingsstyrelsen.

Artikel 37
(Overgangsbestimmelser)

(1) Forsamlingsstyrelsen fortsatter sitt arbete med nio medlemmar fram till nasta ordinarie
arsmote 2021.

(2) I handelse att Forsamlingsstyrelsens ledamoéter minskar i antal pa grund av avgangar eller
liknande, innan nasta ordinarie arsmote, kommer styrelsen inte kompletteras med fler
medlemmar sa lange den bestar av fyra eller fler ledamoéter.

(3) Ingen medlem av Férsamlingen far vara medlem i samma organ eller kommitte i mer dn
atta ar i strack. Kandidering till ett av Forsamlingens organ stods inte for de som varit
medlemmar i det organet, institutionen i sex ar i rad. Undantaget ar valet 2021 dér dessa
medlemmar som redan har varit i ett organ i sex ar, kan ater soka en post i samma enhet, men
bara for en kortare mandatperiod pa tva ar. Omval till organ ar mojligt efter ett uppehall pa
minst fyra ar.

(4) Forsamlingen valjer en preliminar valberedning av tre ledamaoter for en period fram till
nasta arsmote 2021. Medlemmar i den prelimindra valberedningen ar inte berattigade
kandidater till ndgot organ som helst i nasta val.

(5) Val for 2021 kan hallas i mars, men fore det ordinarie arsmotet sa att de kan folja de
tidsfrister som anges i valférordningen.

Artikel 38
(Tolkning av stadgan)

(1) Tolkningen av stadgan ligger inom arsmotets behorighet.

(2) Vid tvetydighet betraffande tillampningen av bestdammelserna i stadgan, ges
tolkningsforetrade till Forsamlingsstyrelsen pa forslag av Stadgekommittén, fram till nasta
ordinarie arsmote.

Artikel 39
(Andringar i stadgan)
(1) Andringar av stadgan faller uteslutande inom arsmétes behorighet och sker enligt de
beslut som tagits vid arsmotet.
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(2) Motioner och initiativ for att dndra eller komplettera stadgan ska 6verlamnas till
Stadgekommittén.

Artikel 40
(Andringar av férordningar)

(1) Andringar och tilligg av forordningar som antagits pa Forsamlingens arsméte ligger inom
arsmotets behorighet.

(2) Motioner till andringar eller kompletteringar av forordningarna ska dverlamnas till
Stadgekommittén.

(3) Beslut om andringar av forordningen ska fattas med enkel majoritet av de medlemmar
som ar narvarande vid arsmotet. Innan motionerna befordras till arsmotet skall de diskuteras
i en offentlig 6verlaggning i Férsamlingen.

(4) Andringar i forordningarna trader i kraft dagen efter de antagits.

Artikel 41
(Forsamlingens uppldsning)

(1) Arsmotet fattar beslut gillande processen for organisationens upplésning. Beslutet fattas
med tva tredjedelars majoritet av de medlemmar som ar narvarande vid tvda arsmoten i rad
dar atminstone ett maste vara ordindrt arsmote.

(2) Beslutet att upplosa Forsamlingen ska fattas av Rijaset fran Islamiska samfundet.

(3) Ett aktuellt 6verskott av intdkter som Overstiger organisationens utgifter, ska 6verlamnas
till BIS.

Artikel 42
(Ikrafttradande)

(1) Denna stadga liksom dndringar av denna stadga trader i kraft efter skriftligt samtycke av
Rijaset.

(2) I och med att dessa stadgar trader i kraft, upphor foregaende stadga som antogs vid
Bosniakisk-islamiska Forsamlingens ordinarie arsmotet som hoélls den 19/1 2003.

Artikel 43
(Antagandedatum)

Dessa stadgar har antagits vid Forsamlingens arsmote den 28/11 2020.

Arsmétets ordférande
Stockholm, 2020-11-28
Mustafa Setkic
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